Stiftungsurkunde

der Gewerbepensionskasse

Stiftung mit Sitz in Aesch BL



A. Ingress

Mit offentlicher Urkunde vom 12. Februar 1993, haben die Stifter

e Martin Wechsler von Basel in Arlesheim

e Stephan Theurillat von Epauvillers in Brislach

e Bernhard Zeugin von Duggingen in Dittingen

e Daniel Erbsmehl von Grellingen in Arlesheim

e Marianne Ruf-Buchler von Grindelwald in Laufen

die ,Gewerbepensionskasse" (damals ,Laufentaler Pensionskasse") errichtet.
In Anpassung an die veranderten Verhaltnisse wird die Stiftungsurkunde mit Datum der

Verfugung der zustandigen Aufsichtsbehorde revidiert und durch die nachstehende Neu-
fassung ersetzt.

B. Statuierende Bestimmungen

I. Name, Sitz, Zweck

Art. 1
Name und Sitz

1.1 Unter dem Namen ,Gewerbepensionskasse” errichten die Stifter eine Stiftung im
Sinne von Art. 80 ff. ZGB, Art. 331 OR und Art. 48 Abs. 2 BVG.

1.2 Die Stiftung hat ihren Sitz in Aesch BL. Der Stiftungsrat ist unter Vorbehalt der Zu-
stimmung der Aufsichtsbehdrde erméachtigt, den Sitz an einen anderen Ort inner-
halb der Schweiz zu verlegen.

Art. 2
Zweck

2.1 Die Stiftung bezweckt die berufliche Vorsorge im Rahmen des BVG und seiner Aus-
fuhrungsbestimmungen fir die Arbeitnehmer der ihr mittels schriftlichen Anschluss-
vertrags angeschlossenen Firmen hauptsachlich in der Nordwestschweiz, sowie de-
ren Angehorige und Hinterlassenen gegen die wirtschaftlichen Folgen von Alter,
Tod und Invaliditat.
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2.2

2.3

2.4

2.5

Die Stiftung kann Uber die gesetzlichen Mindestleistungen hinaus weitergehende
sowie rein Uberobligatorische Vorsorge betreiben, einschliesslich Unterstlitzungslei-
tungen in Notlagen, wie bei Krankheit, Unfall, Invaliditat oder Arbeitslosigkeit.

Der Arbeitgeber kann in die Vorsorge einbezogen werden. Er darf dabei in keiner
Hinsicht besser gestellt werden als die Arbeitnehmer.

Zur Erreichung ihres Zweckes kann die Stiftung gestutzt auf den Anschlussvertrag
und im Rahmen des entsprechenden Vorsorgewerkes mit Versicherungsgesell-
schaften Versicherungsvertrdge abschliessen oder in bestehende Vertrage eintre-
ten. Die Stiftung muss dabei immer Versicherungsnehmerin und Begunstigte sein.

Die Stiftung kann im Rahmen der bestehenden Vorsorgewerke auch Alterssparkas-
sen fuihren, allenfalls mit erganzender Risikoversicherung.

Finanzierung

Art. 3

Vermaogen

3.1

3.2

3.3

3.4

Die Stifter widmen der Stiftung ein Anfangskapital von CHF 1'000.-. Das Stiftungs-
vermogen wird gedufnet durch weitere Zuwendungen der Stifterin, die im Rahmen
der einzelnen und getrennt geflihrten Vorsorgewerke erbrachten reglementarischen
Arbeitgeber- und Arbeitnehmerbeitrage, freiwillige Zuwendungen der Arbeitgeber
und Dritter sowie durch allfallige Leistungen aus Versicherungsvertrdgen und durch
die Ertragnisse des Stiftungsvermogens.

Aus dem Stiftungsvermégen durfen ausser zu Vorsorgezwecken keine Leistungen
entrichtet werden, zu denen die Arbeitgeber rechtlich verpflichtet sind oder die sie
als Entgelt fur geleistete Dienste Ublicherweise entrichten (zum Beispiel Teuerungs-
, Familien- und Kinderzulagen, Gratifikationen etc.)

Das Stiftungsvermoégen ist unter Beachtung der bundesrechtlichen Anlage- und
Ausscheidungsvorschriften nach anerkannten Grundsatzen zu verwalten.

Die Beitrage der Arbeitgeber konnen aus Mitteln der Stiftung erbracht werden, wenn
von ihnen vorgangig Beitragsreserven geaufnet worden und diese gesondert aus-
gewiesen sind.
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lll. Organe, Aufgaben, Befugnisse

Art. 4

Organe

4.1

Organe der Stiftung sind der Stiftungsrat, die Revisionsstelle und die Kassenvor-
stande der einzelnen Vorsorgewerke.

Art. 5

Stiftungsrat

5.1

5.2

5.3

5.4

5.5

Der Stiftungsrat besteht aus mindestens vier Mitgliedern, welche je zur Halfte von
Arbeitgebern und Arbeithehmern bezeichnet werden. Die Details der Wahl werden
in einem Reglement geregelt.

Die Konstitution des Stiftungsrates, die Form der Beschlussfassung und die Vertre-
tung werden im Reglement geregelt. Der Stiftungsrat zeichnet kollektiv zu zweien.
Er kann die Zeichnungsberechtigung auch an Personen erteilen, die nicht dem Stif-
tungsrat angehoren.

Der Stiftungsrat vertritt die Stiftung nach aussen.

Die Amtsdauer des Stiftungsrates betragt funf Jahre. Wiederwahl ist unbeschrankt
zuldssig. Der Stiftungsrat ist leitendes Organ. Ihm obliegt die Verwaltung und der
Vollzug der Beschlisse der Stiftung, sofern die Urkunde und ein Reglement nicht
ausdrucklich etwas anderes bestimmen. Der Stiftungsrat kann unter seiner Verant-
wortung einzelne Befugnisse an Dritte weitergeben.

Mit beratender Funktion aber ohne Stimmrecht nehmen Vertreter der Stiftergemein-
schaft, welche vom Stiftungsrat bezeichnet werden, an den Stiftungsratssitzungen
teil. Die stimmberechtigten Mitglieder des Stiftungsrats kénnen jederzeit beschlies-
sen, dass die Vertreter der Stiftergemeinschaft bei einer Sitzung oder bei einzelnen
Traktanden einer Sitzung nicht anwesend sind.
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Art. 6

Kassenvorstande

6.1

Die Kassenvorstande bestehen aus jeweils mindestens 2 Mitgliedern, welche im
Rahmen des jeweiligen Vorsorgewerkes je zur Halfte von Arbeitnehmern und Ar-
beitgebern fir eine 4-jahrige Amtsdauer bezeichnet werden. Sie bilden das paritati-
sche Organ gemass Art. 51 BVG.

6.2 Jeder Kassenvorstand verwaltet ,sein“ Vorsorgewerk. Die Einzelheiten dieser pari-
tatischen Verwaltung werden in einem oder mehreren Reglementen geregelt.

6.3 Die Reglemente konnen durch den Stiftungsrat im Einvernehmen mit den Kassen-
vorstanden jederzeit geandert werden. Die Anderungen sind der Aufsichtsbehérde
mitzuteilen.

Art. 7

Reglemente

7.1  Stiftungsrat und Kassenvorstande erlassen die sie betreffenden notwendigen Reg-
lemente Uber die Leistungen, die Organisation, die Verwaltung und Finanzierung
sowie Uber die Kontrolle der Stiftung. Sie legen in Reglementen das Verhaltnis zu
den Arbeitgebern, zu den Versicherten und zu den Anspruchsberechtigten fest.
Diese Reglemente kdnnen vom Stiftungsrat und den zustdndigen Kassenvorstan-
den unter Wahrung der erworbenen Rechtsanspriiche der Destinatére geandert
werden.

7.2  Die Reglemente und ihre Anderungen sind der Aufsichtsbehérde einzureichen.

Art. 8

Kontrolle

8.1 Der Stiftungsrat beauftragt eine Revisionsstelle fur die jahrliche Prifung der Ge-
schéaftsfuhrung, des Rechnungswesens und der Vermdgensanlage (Art. 53 Abs. 1
BVG, Art. 89 bis Abs. 6 ZGB).

8.2  Der Stiftungsrat beauftragt zur periodischen Uberpriifung der Vorsorgeeinrichtung
einen anerkannten Experten fir berufliche Vorsorge (Art. 53 Abs. 2 und 3 BVG)

Art. 9
Anderungen
9.1 Der Stiftungsrat kann die Bestimmungen der Stiftungsurkunde unter Wahrung des

Stiftungszwecks und mit Zustimmung der Aufsichtsbehdrde andern.
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IV.Rechtsnachfolge, Auflésung, Liquidation

Art. 10

Anderungen im Anschlussverhaltnis

10.1

10.2

Im Falle des Ubergangs einer angeschlossenen Firma oder der Stiftung auf einen
Rechtsnachfolger oder bei Fusion gelten die Rechte und Pflichten der Vertrags-
partner ohne gegenteiligen Beschluss des entsprechenden Kassenvorstandes un-
verandert weiter. Die statutarischen und reglementarischen Bestimmungen sind
dann sinngemass auf die Rechtsnachfolger anzuwenden.

Im Falle der Auflésung einer angeschlossenen Firma oder ihrer Rechtsnachfolgerin
wird das Vorsorgewerk aufgelost.

Art. 11

Rechtsnachfolge und Liquidation

111

11.2

Im Falle der Aufhebung der Stiftung oder bei Auflésung der Anschlussvereinbarung
eines Vorsorgewerkes erfolgt im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen eine
Teil- oder eine Gesamtliquidation. Der Stiftungsrat erlasst ein Reglement, welches
das Verfahren bei Teil- oder Gesamtliquidation regelt. Das Reglement ist durch die
Aufsichtsbehdrde zu genehmigen.

Ein Ruckfall des Stiftungsvermégens an die Stifterin, deren Rechtsnachfolger oder
Vertreter sowie an die der Stiftung angeschlossenen Unternehmungen ist ausge-
schlossen.

11.3 Die Zustimmung der Aufsichtsbehérde bleibt in allen Fallen vorbehalten.

Aesch, 9. Juni 2016

P. Jeger B. Brunoni
Prasident des Stiftungsrats Vizeprasidentin des Stiftungsrats
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